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青森銀行は、「働き方改革」による生産性の
向上とワーク・ライフ・バランスの実現に向けて、
真摯に取り組むことをここに宣言します。

2. 従来の仕事のやり方にとらわれる
ことなく、スピード感を持って職場の
変革に取り組み、ワーク・ライフ・
バランスを実現しながら、組織
の目標においても結果を出す
「イクボス」を育成します。

3. 「イクボス」の取組を浸透させる
ことで、職員一人ひとりが充実感や
生きがいを持ち、仕事も生活も
楽しめる職場風土となることを
目指します。

1. 時間外勤務の削減や、各種休暇の
取得促進などの「働き方改革」を
通じて、職員の仕事と家庭の両立を
支援します。
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